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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situacién funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.
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1.-INTRODUCCION

El CEIP Profesor Enrique Tierno Galvan es un centro de titularidad publica que se
encuentra ubicado en el barrio de Parquesol, en la ciudad de Valladolid. Es un centro de
linea 3, de manera que cuenta con 9 unidades de Infantil y 18 de primaria. Cabe destacar
cémo durante el presente curso escolar 22/23 se incorpora a sus instalaciones un aula
de 2 afos, con 14 alumnos atendidos por dos Técnicos de Educacion Infantil y un
profesor coordinador. Proyecto que compartimos con otros 3 centros de la ciudad.

El centro cuenta durante este curso con una plantilla de 43 profesores contando con las
dos técnicas de Educacién Infantil, este profesorado en su mayor parte es definitivo.
Este claustro atiende a un total de 600 alumnos cuya situacion socioecondmica es, en
lineas generales, media alta.

2.- MARCO CONTEXTUAL

2.1.- ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO

2.1.1. AUTORREFLEXION: INTEGRACION DE TECNOLOGIAS EN LOS PROCESOS DE
CENTRO.

Una vez realizado el Selfie en el centro se muestran los datos que de esta autorreflexién
salen en todas las areas.

2.1.3. ANALISIS INTERNO: DEBILIDADES Y FORTALEZAS.

De cara a esclarecer y concretar la caracterizacidon general del entorno tecnolégico de la
comunidad educativa, asi como la situacién de partida de este Plan; se procede a presentar
una autoevaluacién que recoge las posibles debilidades y fortalezas internas y las amenazas
y oportunidades externas relativas al contexto:

Para realizar esta autoevaluacion se ha utilizado la herramienta DAFO.

2.2.-OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION

A continuacidn, se definen los objetivos que el CEIP Profesor Tierno Galvan espera conseguir
mediante la integracién de las TIC en el mismo, que se han estructurado de acuerdo con los
principios expositivos que aparecen en la orden (ORDEN EDU/1291/2022, de 15 de
septiembre) que regula la certificacién Cédice TIC.

Los objetivos generales que el centro establece son:
e Partir de la evaluacion de nuestro centro en relacién con el uso de las Tic para
mejorar el proceso de transformacién digital

ILgY:.t coserno MINISTERIO
OE ESPANA DE EDUCACION
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Impulsar cambios en el proceso de ensefianza aprendizaje, encaminados a la
integracion y el uso de las TIC

Fomentar el uso positivo y seguro de las Tic como herramienta de aprendizaje y
practica habitual para desarrollar las competencias clave de alumnado

Desarrollar la competencia digital del alumnado y del profesorado

Facilitar el uso de metodologias activas que favorezcan el trabajo cooperativo y
colaborativo empleando las Tic

Implicar a las familias en el uso de las Tic de manera que colaboren en el desarrollo
de la competencia digital de sus hijos y fomentar su participacion en aspectos
comunicativos y administrativos

Desarrollar el espiritu critico en la seleccién de la informacién, contenido digital y
aplicaciones adecuadas a la edad y a la funcionalidad de las mismas.

Asi mismo, el CEIP establece objetivos de acuerdo con las siguientes tres dimensiones.

Pe

DIMENSION EDUCATIVA

OBJETIVOS FORMA DE LLEVARLO A CABO
o . . e Portfolios
Promover la autoevaluacion y la evaluacion entre iguales L
e Rubricas
Diagnosticar las competencias digitales de los docentes y las e  Cuestionarios
familias e Forms

Utilizar estrategias y recursos tic en las programaciones

Seguir utilizando recursos digitales en las aulas, propios y

Gamificacion

Realidad virtual

e Libros digitales
Liveworksheets

Genial.ly

Trabajos colaborativos
Aprendizaje por proyectos
Trabajo cooperativo

elaborados

Avanzar en el uso de metodologias activas

DIMENSION ORGANIZATIVA

OBJETIVOS FORMA DE LLEVARLO A CABO

Avanzar en la digitalizacion de la documentacion oficial del e Documentos administrativos

centro e Planesy proyectos

Actualizar el RRI para adaptarlo al uso de dispositivos e Normas de uso
utilizados por el alumnado dentro y fuera del centro e Sanciones por mal uso

[

Revisar, evaluar y redactar planes de formacion docente

Fomentar la participacion de todos los miembros de la e Redes sociales

comunidad educativa e Correo corporativo
Evaluacién del plan anual
Plan de formacion

Consolidar en el centro la dinamica de compartir recursos y e  One Drive

materiales digitales entre docentes e Aula virtual

Mejorar en la accesibilidad, seguridad y confidencialidad en e Custodia de contrasefias

las tareas administrativas e Antivirus

rusTeno ¥ Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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DIMENSION TECNOLOGICA
OBJETIVOS FORMA DE LLEVARLO A CABO
Agentes externos
e Uso del copyright
e Robdticas
e Gafas virtuales
e portdtiles
Establecer mecanismos para el correcto mantenimiento de e Apagado/ encendido
los equipos e Cuidado del equipo
Diseilar normas de uso de los recursos y espacios
informaticos

Formar en seguridad y uso correcto de las TIC

Definir el equipamiento tecnolégico a usar en cada nivel
educativo

e Comunicar incidencias

Reciclaje
Reposicion

Realizar un protocolo de aprovechamiento de los recursos

2.3.-TAREAS DE TEMPORALIZACION DEL PLAN

El Plan Cédice TIC tiene una duraciéon de dos cursos que se corresponde con los cursos
escolares 2023/24 y 2024/25. Pese a que sus intenciones se planifiquen con este plazo de
tiempo, la revisién anual supone adecuar las actuaciones a las realidades que presenta el
trabajo diario.

El trabajo de la #COMPDIGEDU (elaboracion, seguimiento y evaluacion del Plan) se llevard a
cabo a través de la coordinacion en diferentes momentos del curso escolar:

: Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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Planificacidon de las actividades

Trimes 2022/20 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027

tre/ 23

Curso
- - Formacion de - Revisiony - Evaluaciéon - Revision
Elaboracion ]a coordinacion adaptacion del estado del final del plan
inicial ~ del (4COMPDIGE del plan plany ajustes TIC en base a
documento 7 z o s
base. DU). segun segiin aprendizajes
) - Revision y evaluaciones. memoria. acumulados.
Realizacién actualizacion - Difusion del - Difusion del - Directrices
de DAFO. de equipos plan plan revisado. para
- tecnologicos. actualizado. - mantenimient
Realizacion - Diseflo del - Nuevas Modificaciéon oy mejora
de SELFIE. plan anual e responsabilid de del plan.
- inclusion en ades. responsabilid - Difusion de
Reunione PGA. - Protocolos  ades. resultados y

@ s iniciales - Distribucion  de acogida. - Protocolos  del impacto

z con del Plan - de acogida en la

= mentores  Codice TIC. Temporalizac  actualizados.  comunidad

= y - Asignacion i6n de - Ajuste de educativa.

5 comision  de coordinacién  formacién

§ TIC. responsabilida  TIC. TIC.

A des. - Cursos de

- Protocolos de  formacion
acogida. TIC segiin

- Planificacion  necesidades.
de sesiones de

coordinacion

CCP.

Estructuracion

del itinerario

TIC de

formacion del

centro.
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- Seguimiento - Seguimiento - Supervision - Ajustes
Elaboraci yrevisiondel y ajuste del continua del  finalesy
del plan. plan segun plan. preparacion
o document - Ejecucién de  dificultades. - Ajustes de para cierre
2 responsabilida - Ejecucion compromisos del ciclo de
g definitivo desy de de mejora. implementaci
E del plan ~ compromisos = compromisos - Sesiones de  on.
= TIC. de mejora. de mejora coordinacion
= - Iniciar - Sesiones de segiin PGA. y evaluacion
0 proceso coordinacioén - Sesiones de  intermedia.
A TIC coordinacion
certificaci programadas.  TIC.
on (si
aplica)
- - Evaluacion - Evaluacion - Evaluacion - Evaluacion
Difusion  de tareas del de logros del  y ajuste de global del
del afo. curso. objetivos. ciclo de
docume - Medicionde - Memoria - Elaboraciéon  implementaci
© nto objetivos anual del de memoria on.
z inicial al cumplidos. plan. anual y - Elaboraciéon
E claustro. - - propuestas de  de memoria
= - Establecimient Compromisos mejora. final.
§ Publicac o de objetivos  de mejoray -
= iondel  parael objetivos para Presentacion
= docume  siguiente el proximo de logros y
ntoenla curso. curso. recomendaci
pagina ones.
web del
centro.

2.4.- ESTRATEGIAS Y PROCESOS PARA LA DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN

El plan Cédice TIC se dara a conocer a través de la pagina web del centro, una vez que este
haya sido aprobado. No obstante, la estrategia de difusién y dinamizacién del Plan se
realizard en tres vias principales que son:

PROFESORADO One drive ; plan de acogida; web del centro
ALUMNADO Plan de acogida,: web del centro
FAMILIAS Plan de acogida; web del centro

CONSEJO ESCOLAR

Aprobacidn y conocimiento por parte del Consejo Escolar

La #COMPDIGEDU se constituye en los primeros dias del mes de septiembre, cuando se

conoce a todos los nuevos miembros del claustro.

e Esta comisidn esta formada por uno de los tres tutores de cada nivel, de tal forma
que la informacién llega de forma rapida a los demds miembros del nivel.
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e También forma parte de esta comisién uno de los especialistas que esta dentro del
equipo de ciclo para que la informacién llegue también por esta via a los
especialistas

e Al menos uno de los miembros de la comisidn forma parte de la CCP, de manera que
las informaciones, necesidades, propuestas y mejoras que propone la comisiéon
lleguen de forma clara a la CCP, érgano principal de este centro

e Uno de los miembros del equipo directivo pertenecera también a la comisiéon TIC.

La comision se redne al menos una vez al mes y de estas reuniones se levanta acta que se
sube a la carpeta compartida para el claustro donde se recogen todas las actas.
- Es mision del coordinador #CompDigEdu programar y convocar las reuniones de la
comisidn con la ayuda y la supervisién del equipo directivo.
- Ladifusidon de la informacion se realizara en las reuniones de nivel y ciclo
- Es competencia de esta comision, bajo la supervision y ayuda del Equipo Directivo,
fomentar la participacion e implicacion de todo el profesorado en el plan CoDiCe TIC y
esto se hard mediante:
= Realizacidn de propuestas para llevarlo a cabo.
* Inclusidn de actividades relacionadas con las TIC en las reuniones de CCP.
= Escuchar propuestas del claustro de profesores e intentar llevarlas a la practica.
= Recoger informacién del Consejo Escolar y del AMPA que enriquezcan la
dinamizacion del plan.
= Todas estas acciones seran recogidas en las actas que se elaboren de las distintas
reuniones, esto también puede incluirse en la PGA.

3.- LINEAS DE ACTUACION

3.1.- ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO
3.1.1. FUNCIONES, TAREAS Y RESPONSABILIDADES: EQUIPO DIRECTIVO,
COMISION TIC, RESPONSABLE DE MEDIOS INFORMATICOS

RESPONSABLE FUNCIONES Y TAREAS

e Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacion
de los equipos informaticos del centro y de las redes del centro
educativo.

e Recopilar y organizar la informacion relativa a la implantacién de Ila
estrategia en el centro educativo.

e Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacién tecnoldgica
y educativa de la estrategia.

e Orientar al profesorado en el uso de las TIC.

Comisién e Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos
#CompDigEdu de alumnos, la canalizacion del servicio de mantenimiento y la asignacién
y control de los equipos informaticos.

e Disefar actuaciones de informacion a familias, al alumnado y al
profesorado.

e Recopilar y ordenar los materiales didacticos y objetos digitales, de una
forma coordinada en funcidn de la programacion didactica de cada nivel.

e Realizar los pequefios arreglos en el hardware que estén dentro de sus
posibilidades

e Gestionar las Aulas Virtuales del centro por parte de algunos miembros.

EgAT. comeno  mnsTTNO % Junta de I Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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Coordinador
#CompDigEdu

Equipo
Directivo

Responsable de
medios
informaticos

Dirigir reuniones de coordinacién de la comisién TIC.

Servir de enlace con el asesor de TIC del CFIE.

Actualizar la formacidn y difusidn de nuevas experiencias promoviendo la
realizacion de actividades en el Centro e inter-centros.

Participar en reuniones y debates en relacion con las TIC.

Favorecer el uso de las TIC dentro de la Comunidad Educativa.

Digitalizar y actualizar los documentos oficiales.

Publicar, difundir y dar a conocer estos documentos.

Fomentar el uso de las TIC en la documentacién oficial del centro (bajas,
evaluaciones, reuniones, ...).

Establecer normas para la designacién de nuevos equipos y protocolos de
buenas précticas y usos de estos.

Realizar el mantenimiento de los recursos tecnoldgicos del centro
(organizacién de la red, tipo de acceso a internet, estructura de
servidores, ...) y dindmica social del centro (alumnos con autorizacién de
uso privativo, accesibilidad a Internet en los domicilios, entre otros).
Coordinar con el técnico informatico las necesidades del centro.
Organizar el acceso a los materiales en repositorios de almacenamiento,
listados activos y colecciones de enlaces a recursos multimedia, con
criterios claros e identificables por los profesores y los alumnos.

3.1.2. EL PLAN DIGITAL CODICE TIC CON RELACION A LOS DOCUMENTOS

INSTITUCIONALES

DOCUMENTO

CENTRO

EVIDENCIA TIC

PEC

PGA

Plan Lectura

Plan convivencia
RRI

Plan atencion
diversidad

Plan de
Comunicacion
Propuesta
Curricular
Plan de formacién
Plan de accién
Tutorial

Programaciones
Didacticas

Gestidn académica, administrativa y de los recursos del Centro; bdsico

para los procesos de comunicacion
- Programa “Smile and Learn”
- Carro portatil dispositivo ligeros
- Programa ABBIES.
- Programa Emotiérnate
- Biblioteca LEOCYL / LEOTIC
- Enrevisién
Protocolo de uso de ordenadores
Enlazado con el PEC (pag 60)
Blogs de elaboracién propia blogs de inglés

Descripcion de los medios de comunicacion empleados por el centro, asi
como de la utilizacién de redes sociales

- Actuaciones de los equipos de ciclo, CCP

Cursos de formacion del profesorado para el presente curso escolar
Accidn de tutores con los alumnos.

Actuacion de los equipos de nivel y profesorado
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Plan de acogida

Proyecto de

Autonomia
Plan de

Tripticos para todos los nuevos miembros de la comunidad educativa

Alumnos
Familias
profesorado

Justificacién del plan

Solo para casos excepcionales

contingencia

Propuesta para organizar tiempos dedicados a las Tic

3.1.3. INTEGRACION DE LAS TIC EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y EDUCATIVOS
EN EL CENTRO: GESTION, ORGANIZACION, ACCIONES Y EVALUACION

USUARIO

Equipo
directivo

Claustro

Comision
biblioteca
PT/AL

Alumnado

Familias

APPS

Colegios

Stilus

Gece

Pagina web del centro

Teams,

Office 365,

Aula Moodle “Para saber mas”
One Drive Claustro

Sala de profesores virtual
Aulas virtuales editoriales

CALUOO )X

ABBIES
Plataforma Leocyl

Blogs propios

Teams

Aula virtual Moodle
Pagina web del centro
Secretaria virtual
TRAMITA Castillay ledn
Pagina web del centro
Correo electrénico

3.1.4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

Medida

Estrategia de

desarrollo
Responsable

MINISTERIO.
DE EDUCACH
¥ FORMACION PROFESIONAL

GOBIERNO
DE ESPANA
-

USOS
Procesos gestion
alumnado,
econdmica

Comunicacién

Actividades grupales virtuales
Trabajo diario

Sesiones de Formacidn
Actividades gestidon de recursos...
Documentacion

Trabajo diario

Catdlogo,

préstamos.

Lecturas gratuitas
Actividades para alumnos
Actividades grupales
Actividades individuales
Informacién

Tramitacion documentos
Informacion
Informacidn (papel cero)

ACCION 1: Digitalizacién de firmas
Promover el uso de la firma electrénica

Informacién al respecto.
Utilizacién en las actas.

Miembros de la comision #COMPDIGEDU
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Temporalizaci
on

Medida
Estrategia de
desarrollo

Responsable

Temporalizaci
on

Medida
Estrategia de
desarrollo

Responsable
Temporalizaci

Curso escolar 23/24

ACCION 2: Documentos Organizativos
Digitalizar faltas de asistencia
Fomento del uso de los ordenadores de direccidén para promover este
proceso de digitalizacion.
Instalacion del programa colegios en los mismos.
Tutores y miembros de la comisién #COMPDIGEDU

Empezar con la evaluacién del 1°" trimestre del curso 2023/2024

ACCION 3: Protocolo de publicaciones
Coordinar las publicaciones del centro
Fomento del uso de las redes sociales
Colaboracién y trabajo en equipo del profesorado
Bases claras sobre esta actividad: éQué?, éicuando? é{Quién? ¢CoOmo?
Responsable de medios informdticos

Curso escolar 2023 / 2024

on
3.2.- PRACTICAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE
3.2.1 PROCESO DE INTEGRACION DIDACTICA DE LAS TIC

Nuestro centro busca integrar las TIC en el proceso de ensefianza aprendizaje, con el fin de
adecuar el mismo a las necesidades planteadas por la comunidad educativa a la que atiende. Es
por ello por lo que dispone de un decalogo de uso de las TIC en el que se hace referencia al qué
y como hacer un uso correcto de las TIC a lo largo del proceso de ensefanza-aprendizaje con
nuestros alumnos, de manera que las tecnologias de la informacion y la comunicacion sean
empleadas de manera efectiva e integrada en el proceso educativo, para el acceso a la
informacidn a la vez que posibilitan la construccién del conocimiento.

Basados en estos principios hacemos nuestra la infografia de Pere Marqués de 2010 en la que
se explica qué hace el alumno durante su proceso de aprendizaje y qué papel juega el profesor
en el proceso de ensefianza.

e COMO OBIJETO DE APRENDIZAIJE:

La nueva ley de educacion LOMLOE y su regulacion por parte de la JCYL establece la Competencia
Digital como una de las competencias clave que se describen, de esta manera se describen para
ella unos descriptores, establecidos en el anexo |.B (5, para la Educacién Primaria pag. 35 de la
ley) a tener en cuenta a la hora de realizar las programaciones didacticas.
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Es necesario comentar que la Competencia Digital esta presente en todas las areas del curriculo,
trabajandose desde todas ellas y esto se ve reflejado tanto en las competencias especificas de
las areas como en los criterios de evaluacién de cada una de ellas.

La competencia digital esta también presente en el perfil de salida que la LOMLOE (decreto
vinculado anteriormente) y se nos describe en el articulo 8 de la ley y en su anexo |.C donde se
recogen la vinculacidn de los objetivos de etapa con el perfil de salida (pag. 40 y siguientes).

Asi mismo en el anexo IV de la ley se establecen las relaciones competenciales entre las
competencias y las competencias especificas de cada drea.

En todas las programaciones diddacticas del centro, por tanto, se hace referencia a la
Competencia Digital, puesto que es una de las competencias clave y asi se recoge en las
competencias especificas y los criterios de evaluacion.

Este centro recoge en este plan los descriptores referentes a la Competencia digital y los hace
suyos de manera que se trabajen en el centro de forma propia y singular

e COMO ENTORNO DE APRENDIZAIJE:

En este centro se realizaran y llevaran a cabo aquellas actividades que cada ciclo y/o nivel tenga
programadas a nivel digital, de forma presencial.

En caso de ausencias prolongadas de algiin alumno se contemplaria la posibilidad de realizar el
proceso de ensefanza aprendizaje de forma virtual utilizando Microsoft Teams y aula virtual.

e COMO MEDIO DE ACCESO AL APRENDIZAIJE: atencion a la diversidad,

Tanto los tutores como los especialistas en PT y AL, emplean las TIC para adaptar los
aprendizajes y conseguir superar las dificultades de los alumnos con alguna necesidad
educativa.

En este sentido los tutores se dejan aconsejan por los especialistas en el tema y usan algunas de
las herramientas que estos propones.

De esta manera en la siguiente tabla se especifican algunas de las herramientas que en algin
momento se utilizan para trabajar con estos alumnos tanto en el aula de apoyo como en las
aulas con los tutores.

3.2.2  CRITERIOS Y MODELOS METODOLOGICOS Y DIDACTICOS PARA LA INTEGRACION
DE LAS TECNOLOGIAS EN EL AULA

La integracién de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje es llevada a cabo en
todos los niveles educativos del centro, siendo en el primer curso de Educacidn Infantil
acercados los alumnos al uso de las TIC en las aulas para el desarrollo de la competencia
digital y ofreciendo una planificacion progresiva en los correspondientes cursos de las
etapas infantil y primaria.

Para ello es necesario que todos tengamos claros cuales son los criterios metodolégicos
gue inspiran el uso de las TIC y que estos llevan implicitos una organizacién y una forma
de llevarlos a cabo en las aulas a través de distintas actividades.
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Para el desarrollo de la competencia digital, seran tenidos en cuenta los siguientes
principios metodoldgicos:

= Desarrollo del trabajo auténomo del alumnado en el uso de las herramientas TIC.

= Disefo de actividades de caracter individual y colectivo.

= Realizacién de tareas interdisciplinares que permitan el trabajo de contenidos de
las diferentes areas del curriculo.

=  Promocidn de actividades que estimulen diferentes metodologias de trabajo en los
alumnos, tales como el trabajo cooperativo y colaborativo.

= Desarrollo de un espiritu critico en el alumnado frente a la informacién facilitada
por las TIC.

= Fomento del espiritu emprendedor y el trabajo auténomo en los alumnos.

= Impulso de la responsabilidad, el esfuerzo y la satisfaccién personales ante un
trabajo correctamente hecho.

A nivel organizativo, todos y cada uno de los alumnos del centro disponen de su usuario
y clave de acceso al correo electrdnico, Microsoft Teams y Aula Virtual de su clase a
través del Portal de la Junta de Castilla y Ledn, encontrandose también actualizado el
alumnado de Educacion Infantil tras la reciente recepcion de sus credenciales.

En estas Aulas Virtuales los alumnos encuentran: tareas de refuerzo y ampliacién,
calendario con la programacién de actividades y eventos que tienen lugar a lo largo del
mes, calificacidon de trabajos realizados, entre otros aspectos de interés. Ademas, se
facilita la comunicacion entre iguales y con los docentes mediante el uso del correo
electrénico de la cuenta oficial corporativa y Microsoft Teams, herramienta del paquete
Office 365 que la Junta de Castilla y Leén pone a disposicién del personal.

A la hora de afrontar el trabajo con los equipos informaticos se tendra en cuenta las
siguientes consideraciones generales por parte del profesor:

- Planificar la actividad y sus contenidos antes de realizarla.

- Comprobar el funcionamiento de los equipos y los programas a utilizar. Los
ordenadores siempre dan sorpresas.

- Plantear una opcién B de actividad por la posibilidad de que no se pueda
realizar, a pesar de las comprobaciones oportunas, la actividad que se tenia
programada (problemas con la red wiffi, caidas de internet, cierre
repentino de programas de office).

No tener prisas con los alumnos y los equipos. En la informatica las prisas
no son buenas.

ACTUACIONES PREVIAS

- Enmarcar el trabajo informatico, siempre que se pueda, dentro de una
actividad mas amplia.
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- Presencia directa del profesor. La metodologia sera menos dirigida cuanto
mas mayores sean los alumnos.
Aumentar progresivamente la autonomia y la iniciativa de los alumnos/as.
Insistir en la correcta realizacién de tareas bdsicas como:
Correcto encendido y apagado en cada sesién
Cuidado del equipo (no daiarle, evitar tocar la pantalla, introduccién

DURANTE LAS
SESIONES

correcta de los discos, uso del ratéon y del teclado correctamente...)
- Acompaiiar las sesiones de trabajo con explicaciones acordes a los
principales objetivos y contenidos.

Realizar reflexiones grupales acerca del trabajo realizado (aspectos
interesantes, modificaciones para la siguiente sesién, problemas que han
surgido, comentarios...)

- Comprobar el adecuado estado para asegurarnos de un correcto
funcionamiento en sesiones posteriores.

TRAS USO DEL PC

Todos los docentes tienen la tarea de integrar el trabajo con las TIC en las
programaciones diddacticas (dando respuesta al desarrollo de la Competencia Digital). En
este sentido conviene recordar que no se persigue el trabajo aislado en tareas
informaticas sino el desarrollo integral del curriculo usando como medio las TIC. De este
modo, los maestros planificardn tantas actuaciones como consideren necesarias para tal
fin, contando con los recursos disponibles en el centro.

Nuestro centro intenta conseguir que los alumnos pasen de ser consumidores de
tecnologia a productores de tecnologia realizando trabajos usando diferentes
herramientas.Para ello trabajamos el pensamiento computacional

El primer paso para el desarrollo del pensamiento computacional requerira que los
docentes trabajen con los alumnos actitudes como:

e La persistencia ante problemas dificiles de solucionar.

e Laconfianza a la hora de manejar situaciones complicadas.

e Lacapacidad para enfrentar un problema no estructurado, y ser capaz de ver sus
partes y ordenarlo.

e El estimulo del trabajo comunicativo y en equipo.

Como ejemplo de las actividades que se realizan en el centro en este sentido pueden
ser:

e iniciacidn a robdtica en infantil
e Actividades con Smile and Learn para robdtica

Se continuara con el modelado en la realizacion de actividades de uso y o generacién de
materiales digitales para la adquisicién del vocabulario sobre programacion y la creaciéon
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de materiales usando las herramientas con las que cuenta el centro, de modo progresivo
en los diferentes niveles de primaria.

Para garantizar la disposicidon equitativa de los equipos informaticos, se establecerd un
horario para utilizar las Salas de Informatica.

Todas las clases tendrdn un tiempo semanal (a disposicion del tutor como responsable
del mayor numero de asignaturas) para acudir a este espacio comun.

3.2.3. PROCESOS DE INDIVIDUALIZACION PARA LA INCLUSION EDUCATIVA

El centro ofrece una atencién educativa adaptada a las necesidades e intereses de los
alumnos, brindando una respuesta educativa adecuada las caracteristicas personales de
todos y cada uno de ellos. Asi los ACNEAEs cuentan con la atencién y seguimiento de los
profesores especialistas de PT y AL, segun necesidades y del resto de tutores, siendo
esta desarrollada a nivel individual dentro del aula ordinaria, efectuando intervenciones
de refuerzo educativo de los aprendizajes basicos y en pequenos grupos en las aulas de
PT, y AL.

Este grupo de alumnos también trabaja con los recursos informaticos, tanto dentro de
las actividades de su grupo clase, como de una forma mas individualizada, que permite
incidir mejor en algunos aspectos educativos. Para ello tanto en el aula de PT y AL
cuentan con un ordenador con conexién a Internet que permite trabajar de forma
individual en estas aulas.

El trabajo con los medios electrénicos nos permite favorecer el aprendizaje de aspectos
instrumentales basicos, de aspectos espaciotemporales, de autonomia en el trabajo,
razonamiento y pensamiento critico, ademas de favorecer la creatividad y la expresion.
El empleo de las TIC favorece un trabajo adaptado a las necesidades de cada alumno,
pues al proponer actividades individualizadas se les proporcionan las mas adaptadas,
para asi favorecer el desarrollo de sus capacidades. Estas actividades son mas
motivadoras y estimulan diferentes dreas del desarrollo como son la atencién, la
memoria visual y auditiva, el razonamiento y el pensamiento logico y deductivo, entre
otros.

Sefialar cdmo los ACNEAEs atendidos por las maestras especialistas en PTy AL, disponen
de una pestana privada en el Aula Virtual de su grupo de referencia con materiales
adaptados a sus necesidades. Pestafias a las que solamente podran tener acceso ellos,
con el fin de mantener la privacidad de lo trabajado en dichas sesiones de trabajo.

Asi como con la finalidad de ofrecer una respuesta educativa adaptada a las necesidades
de todos y cada uno de nuestros estudiantes, en las Aulas Virtuales se recogerdn
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actividades interactivas y descargables que permitan el refuerzo y ampliacién de los
contenidos trabajados en las aulas.

3.2.4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

3.2. PRACTICAS DE ENSENANZA /APRENDIZAJE

ACCION 1: REPOSITORIO DE CENTRO

Medida

Listado de actividades por areas curriculares y copias de seguridad
de las aulas virtuales

Estrategia de
desarrollo

Recopilacidn de actividades que nos han sido utiles y actualizacién
de todos los cursos de las diferentes aulas virtuales

Responsable

TUTORES /ESPECIALISTAS/

Temporalizacion

Todo el curso

3.2. PRACTICAS DE ENSENANZA /APRENDIZAJE

ACCION 2: SMILE AND LEARN

Medida Continuar con la plataforma
Estrategia de
desarrog”o Implementar en todos los cursos el uso de esta plataforma

Responsable

H#COMPDIGEDU

Temporalizacion

Todo el curso

gyt comerno
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3.3.- DESARROLLO PROFESIONAL

3.3.1PROCESOS PARA LA DETECCION DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DEL
PROFESORADO

HERRAMIENTA

AGENTE MOMENTO A QUIEN

Comision Junio Profesorado
CompDigEdu definitivo

Entrevistas

Coordinador TIC 19 trimestre Profesorado

Alumnado

PARA QUE
Nueva
formacion
Nivel
competencial

Equipo directivo TIC

Encuestas Coordinador 12 trimestre Claustro
(Aula Virtual) R8s

Cuestionarios Equipo directivo 12 trimestre Profesorado
nuevo en
centro

Formacion

Detencidn de
el nivel TIC

3.3.2 ESTRUCTURACION DEL PROCESO FORMATIVO PARA LA INTEGRACION CURRICULAR

DE LASTIC
CURSO TITULO ACCION FORMATIVA MODALIDAD
24/25 Seminario: Realizacion de
herramientas Excel para la
evaluacion en el aula
23/24
22/23
21/22 Uso didactico de las TIC en un CEIP Curso
Uso didactico de las TIC Seminario
20/21 Herramientas para la tele docencia, tele Curso
tutoria y videoconferencia
Aplicamos la tele docencia en nuestro Seminario
centro
19/20 Espacio Virtual: Comunicacion, Curso
aprendizaje y coordinacidn mas alla de
la Sala de profesores
Espacio virtual en el centro Seminario

a PLAN DE FORMACION DEL CENTRO:

El presente curso académico, la totalidad del Claustro de profesores participa en los

seminarios de formacion desarrollados en el centro. Las principales lineas de formacion

del profesorado en TIC son consideradas como necesidades por la gran mayoria de

docentes, tras el periodo de pandemia acontecido el curso 2019/2020.
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Las lineas de formacion para el desarrollo de la competencia digital en el contexto del
centro atendiendo a los diferentes niveles del profesorado en competencia digital son:

e Aula Virtual y trabajo online con el alumnado en la misma.

e Uso de herramientas institucionales Microsoft Office 365 (OneDrive, Teams,
Word, Excel, entre otros).

e Herramientas de trabajo online (Liveworksheet, Kahoot, Plickers, Genially,
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Estos aspectos de formacidn se encuentran en constante actualizacién y ampliacidn, con
el fin de dar respuestas a las continuas necesidades que el Claustro del centro presenta.

Ademads, anualmente se organizan talleres y actividades con distintas instituciones para
alumnos, profesores y familias sobre el uso seguro de Internet.

3.3.3 ESTRATEGIAS DE ACOGIDA PARA LA INTEGRACION Y ADAPTACION DEL
PROFESORADO

a PLAN DE ACOGIDA:

Con el fin de presentar las principales lineas de actuacién del centro se han revisado
durante el presente curso escolar unos tripticos de acogida dirigidos tanto a padres
alumnos y profesorado.

Este plan de acogida esta recogido en el punto 3.1 del presente documento y hace
referencia : Alumnos

Nuevo profesorado del centro

Familias

3.3.4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

3.3 DESARROLLO PROFESIONAL
ACCION 1: Realizar grupos de trabajo por niveles

Medida Cuestionarios faciles
Estrategia de . . . . .
& Partir del nivel digital de cada uno para ir avanzando
desarrollo
Responsable Comisidn tic / equipo directivo
Temporalizacién Principio y final de curso

3.3 DESARROLLO PROFESIONAL
ACCION 2: Planificar el seguimiento y la evaluacion de la formacién

Medida Evaluar la formacién en el momento

Estrategia de . . .,
& Realizar un seguimiento de la formacién

desarrollo

Responsable Comisidn tic / equipo directivo

Temporalizacién Principio y final de curso
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3.4.- PROCESOS DE EVALUACION
3.4.1. PROCESOS EDUCATIVOS
3.4.1.1. ESTRATEGIAS E INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL

El centro establece unos criterios de competencia digital que estan referidos en el ANEXO 1 de
este documento

La LOMLOE, (decreto de la JCYL) establece unos criterios de evaluacién para cada area referidos
a la Competencia Digital. En este caso el centro recoge todos estos criterios referidos a la
competencia digital en sus determinadas areas

En el ANEXO 2 se hace referencia a los instrumentos empleados para esta evaluacion.
También se establecen en el los indicadores de logro referidos a la competencia digital.

En este caso, estos indicadores se han vinculado a modo de ejemplo con los criterios de
evaluacidn de la Competencia digital del drea de Naturales en todos los cursos

Los instrumentos de evaluacion que se usan son los siguientes:

e Técnicas de observacion
e Técnicas de analisis:
e Técnicas con las que medir el rendimiento.

3.4.1.2 CRITERIOS PARA LA EVALUACION EN ENTORNOS DIGITALES PRESENCIALES Y NO
PRESENCIALES

Para evaluar el aprendizaje de los alumnos en las diferentes dreas del conocimiento,
seran empleados los instrumentos de evaluacién asociados a la Programacién Didactica,
en funcidon del nivel educativo en que nos encontremos, asi como las actividades
recogidas en las programaciones para desarrollar la Competencia Digital establecidas en
las diferentes situaciones de aprendizaje tal y como se establece en la ley.

3.4.1.3 VALORACION DE LOS MODELOS Y METODOLOGIAS DE INTEGRACION DIGITAL
EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA

El aprendizaje basado en proyectos y las metodologias activas tales como el trabajo
colaborativo y cooperativos son algunas de las metodologias que utiliza este centro. Este
tipo de metodologia nos permite incluir de forma dindmica y activa las herramientas Tic
dentro del aula.
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Este tipo de metodologia incluye a todo el centro que ve como se plantea todos los afios
a través del plan de lectura un reto a todos los alumnos del centro, este afio “Del cuento
al cine” nos plantea la posibilidad de usar las Tic

No podemos olvidar que las Tic es una herramienta mas, pero no la Unica que podemos
utilizar en nuestro aula de forma que hagamos ver a nuestros alumnos la necesidad de
usar las tecnologias solo cuando es necesario

3.4.1.4. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES CON TECNOLOGIAS DIGITALES

Toda la informacién relativa a la evaluacidon formal del alumnado se gestiona a través de la
plataforma educativa EDUCAjcyl proporcionada por la junta.

Durante cada una de las sesiones de evaluacion, se valorard el grado de adquisicion de las
distintas competencias por parte de los alumnos. El registro lo realizara en el tutor con el
consenso de la junta de evaluacion en la plataforma educativa EDUCA y se recogeran las actas.

3.4.2PROCESOS ORGANIZATIVOS

3.4.2.1 VALORACION Y DIAGNOSTICO DE LOS PROCESOS ORGANIZATIVOS DE INTEGRACION
DIGITAL EN EL CENTRO
Para evaluar los procesos organizativos del Centro, los miembros de la Comisién TIC

analizan los siguientes aspectos:

- Normas de uso de las herramientas tecnoldgicas.

- Agrupamientos llevados a cabo para el desarrollo de la competencia digital.

- Tiempo empleado para el desarrollo de la competencia digital.

- Uso adecuado de espacios de trabajo.

- Inventario de materiales y recursos digitales disponibles en el centro.

- Nuevas necesidades detectadas en el profesorado y alumnado.

- Seestudia:. -actasde los ciclos relativas a asuntos TIC
- consideraciones de los equipos de nivel
- aportaciones de los alumnos referidas a programas o app ( estas
serdn recogidas por los profesores tutores)

- Grado de satisfaccién del uso de los equipos por todos los miembros de la

Comunidad Educativa

3.4.2.2INSTRUMENTOS Y ESTRATEGIAS DE LOS PROCESOS ORGANIZATIVOS

Para llevar a cabo el analisis y valoracién de los procesos organizativos del Centro, los
miembros de la Comisidn TIC estudiardn las actas remitidas por los ciclos las actas de
evaluacion de cada uno de los niveles educativos, y las correspondientes tanto a las
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reuniones de nivel, como las de claustro. Unicamente aquellas actas en las que se
identifican las necesidades que docentes, centro y alumnado presentan.

3.4.3PROCESOS TECNOLOGICOS

3.4.3.1 VALORACION Y DIAGNOSTICO DE LA ESTRUCTURA FUNCIONAL DE LA TECNOLOGIAS,
REDES Y SERVICIOS

Las incidencias que tenemos en este centro que cuenta con muchos alumnos y profesorado son
muchas y su solucién en muchos casos no es facil, puesto que en algunos casos se acumulan y
el profesorado que pone a disposicidn su tiempo para estos asuntos en muchos casos no puede
atenderlos a todos.

Entendemos que el CAU, debe atender a muchos centros y ello conlleva que la solucién a
nuestros problemas no siempre es todo lo rapida que quisiéramos, pero este hecho desmotiva
y termina cansando al profesorado que quiere utilizar los dispositivos y que no encuentra en
muchas ocasiones estos todo lo bien que deberian estar.

En la actualidad los equipos que tenemos han mejorado puesto que se nos ha mandado
dotacién, pero también es cierto que esta no se puede usar puesto que aun no han instalado los
equipos que nos han traido

Todas estas incidencias , preocupaciones e interese del profesorado se recogen en un forms
hecho a tal efecto.

3.4.3.2ESTRATEGIAS PARA LA EVALUACION DE LA COHERENCIA ENTRE CONTEXTO
TECNOLOGICO Y EL CONTEXTO EDUCATIVO

Para evaluar los procesos de gestion tecnolégica del Centro disponemos de los
indicadores de logro, de acuerdo con los objetivos de dimension pedagdgica,
organizativa y tecnoldgica

La Comisién TIC valora de manera anual la eficacia y eficiencia de la estructura funcional
de las redes vy servicios del centro. Analizando, con ayuda de los equipos docentes de
nivel y ciclo, los aspectos que siguen:

= Eficacia en la gestion administrativa del centro gracias al uso de las aplicaciones
y programas oficiales.

= Utilizacion de nuevos recursos que contribuyan al logro de los objetivos y
proyectos de centro propuestos a comienzo de curso.

= Actualizacién constante de la Pagina Web del centro, las Aulas Virtuales y Blogs
de centro, para la comunicacién constante con familias y alumnos.

= Participacion activa del profesorado en la elaboracién de documentos
colaborativos, gracias al OneDrive del centro.

= Desarrollo de una comunicacién adecuada entre el profesorado mediante
recursos electrénicos disponibles.

= Actualizacién y adecuacidn de las aplicaciones instaladas en los equipos docentes
y dispositivos de centro.
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= Tras el analisis de los aspectos anteriores y la obtencion de conclusiones, se
llevara a cabo una propuesta de acciones de mejora a reflejar en la memoria
anual del curso.

3.4.4 PROPUESTAS DE MEJORA

3.4. PROCESOS DE EVALUACION
ACCION 1: Evaluacion del desarrollo de la competencia digital del alumno favoreciendo
la autoevaluacion y evaluacion entre iguales

Medida Aumentar el uso de estrategias de autoevaluacién y coevaluacién
Investigar diferentes herramientas de evaluacion de la
competencia digital, priorizando la autoevaluacidn y coevaluacion.
Seleccionar las herramientas de evaluacion mas acordes con
nuestra propuesta curricular, priorizando autoevaluacion y

coevaluacion.
Aplicar en el aula herramientas de evaluacién de la competencia

digital seleccionadas.
Responsable Profesorado tutores y especialistas
Temporalizacién  [Todo el curso

Estrategia de
desarrollo

ACCION 2: Digitalizacion del proceso de evaluacién de la practica docente

Medida Disefio de herramientas de analisis de datos
Estrategia de Disefio de herramientas para recoger los diferentes resultados
desarrollo del alumno en los diferentes criterios para evaluar cada area.

Disefio de herramientas para valorar la progresién del alumno
por areas y posibles desviaciones de su norma.

Responsable Equipo directivo / Comisién Tic

Temporalizacion  Todo el curso

3.4. PROCESOS DE EVALUACION
ACCION 3: Sistematizacién de los cuestionarios plataformas corporativas

Medida Disefio de cuestionarios

Estrategia de Utilizacidn de las distintas plataformas para elaborar cuestionarios
desarrollo referidos a evaluacion

Responsable ciclos

Temporalizacién  [Todo el curso
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3.5 CONTENIDOS Y CURRICULOS

3.5.1Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza
aprendizaje

El centro incorpora en sus programaciones didacticas por areas y niveles los contenidos
relacionados con las Tic, de manera que estos estan integrados en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Estos contenidos tienen que ver con:

e |a alfabetizacion en informacion y datos

e |a comunicacion y la colaboracién

e |a alfabetizacién mediatica

e lacreacion de contenidos digitales (incluida la programacién)

e laseguridad (incluido el bienestar digital y las competencias relacionadas con la
ciberseguridad),

e Asuntos relacionados con la propiedad intelectual, la privacidad

la resolucidn de problemas y el pensamiento computacional y critico

De la misma manera se ha realizado un horario para que el profesorado tenga a su
disposicion el carrito de ordenadores y pueda realizar en su aula actividades que
refuercen sus aprendizajes.

Asi mismo se establecen horarios para el uso de las aulas de informatica, en el momento
que estas estén montadas en su totalidad y también se establecen horarios para el uso
de las gafas de realidad virtual y los kits de robdtica; estos horarios seran flexibles de
forma que el profesor pueda cambiar su hora siempre y cuando lo comunique con cierta
antelacion al responsable.

Los tutores y especialistas de este centro utilizan elaboran y realizan actividades
utilizando plataformas digitales.

3.5.2 Secuenciacién de los contenidos para la adquisicion de la competencia digital

La secuenciacion de contenidos se realizard a través de las programaciones digitales y del aula
realizadas por los docentes del centro.3.5.3 Estructuracidn y acceso a los contenidos, recursos
digitales y servicios para el aprendizaje

El centro tiene establecido un horario para la utilizacién de los dispositivos del centro.

Todos los componentes de este claustro realizan a principio de curso su programacion
de aulay en ella dan cabida al uso de las Tic, esta programacién es como indica la nueva
ley dindmica por lo que las modificaciones en ella pueden surgir.

Por esta misma razén el horario que establece el centro para el uso de las TIC, puede
sufrir modificaciones en algin momento dado, puesto que de esta manera damos
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respuesta a las necesidades de nuestros alumnos vy a las demandas del claustro de este
centro.

3.5.4 Propuesta de innovacion y mejora

3.5 CONTENIDOS Y CURRICULUM.
ACCION 1: Continuar con la robética en primaria

Medida Utilizar herramientas digitales para favorecer el pensamiento
computacional

Estrategia de Establecer itineraries graduados para la implantacién en todos los

desarrollo cursos

Responsable Equipos de ciclo

Temporalizacion  [Todo el curso

3.5 CONTENIDOS Y CURRICULUM.
ACCION 2: Actualizacién de las programaciones didacticas (LOMLOE)

Revisidn y ajuste de las programaciones didacticas en relacién a
Medida la secuenciacién y evaluacién de la competencia digital del
alumno en las diferentes areas
Estrategia de Ajustar las programaciones a lo que se establece en la LOMLOE
desarrollo respecto a la competencia digital
Responsable Todo el profesorado
Temporalizacién Todo el curso
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3.5 CONTENIDOS Y CURRICULUM.

ACCION 3: Personalizacién de los aprendizajes utilizando las TIC (atencién a la

diversidad)

Medida

atendidos por PT y AL

Implementar estrategias y herramientas TIC segln los perfiles de
necesidades educativas que presentan los diferentes alumnos

Estrategia de
desarrollo

consecucion de los objetivos

Establecer para cada alumno itinerarios TIC que le faciliten el
acceso, el desarrollo o la evaluacion de los contenidos para la

Responsable

Profesorado de PT y Al

Temporalizaciéon

Todo el curso

3.6.-Colaboracién, trabajo en red e interaccion social

El coordinador TIC estara presente en las reuniones de la Comisién de Coordinacién Pedagogia
(CCP) en las que se considere necesario un intercambio de informacién entre la #COMPDIGEDU
y los Equipos de Ciclo, Ademas, se procurara establecer cauces que permitan un didlogo fluido
entre el Centro y los Asesores del CFIE cuando sea necesario.

3.6.1.Definicion del contexto del entorno de colaboracidn, interaccion y comunicacion

de la comunidad educativa.

El Centro cuenta con un Plan de Comunicacion creado con la intencion de ser una

herramienta dinamica que vertebre la comunicacidn entre los diferentes miembros de

la Comunidad Educativa del centro, entendida desde el punto de vista interno como con

su ambiente externo mas préximo al mismo.

3.6.2.Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera

d

el centro:

Reflejado también en el Plan de comunicacion

3.6.3. Diagndstico y evaluacién de la estructura, la organizaciéon y los servicios de

colaboracion, integracion y trabajo en red dentro y fuera del centro

Para realizar este diagndstico se emplea un Forms creado a tal efecto para ser contestado por
toda la comunidad educativa, esto es : padres, profesorado, alumnos, personal laboral y familias
del aula de 2 afos y personal de comedor y madrugadores.
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La informacién conseguida con estos documentos se utiliza para proponer mejoras y se incluyen
tanto en la memoria como en siguientes documentos referidos a las Tic

3.6.4.Propuesta de innovacion y mejora

ACCION:1 Papel cero siempre que se pueda

Medida Realizar todas las comunicaciones a familias de forma online
Estrategia de Revisidn anual del censo digital con el fin de actualizar los correos de las
desarrollo familias y que la informacién llegue.
Responsable Equipo directivo
Temporalizacién Todo el curso

ACCION 2: Folletos informativos sobre el uso de las TIC

Medida Explicar el uso de las plataformas utilizadas a las familias

Estrategia de Realizar folletos, videos explicativos y /o explicaciones sencillas del uso de

desarrollo las plataformas a aquellos padres que tengan dificultades para usarlo, a
nivel escolar y de administracion educativa

Responsable Equipo directivo

Temporalizacién Todo el curso

3.7.- Infraestructura
3.7.1.Descripciodn, categorizacidon y organizacion de equipamiento y software

El equipamiento en funciéon de las aportaciones de la Consejeria de Educacién

El centro organiza el equipamiento del centro segun los criterios del equipo directivo una vez
oido el claustro

3.7.3.Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos
y servicios

v’ Los recursos informaticos en el centro vienen determinados en su gran mayoria
por la dotacién que proporciona la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla
y Ledn. Ya sea en especie o dineraria para después hacer la adquisicién desde el
Colegio.

v' A principio de curso la comisién Tic se toma nota de aquellas Apps que el
profesorado necesita utilizar para sus clase, se tomara nota de ellas y se llamara
al CAU para que las instale. A final de curso se revisa el uso que se ha dado a
estas app para ver cudles son necesarias y de cuales se puede prescindir
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v' En algunas ocasiones también son obtenidos dispositivos digitales gracias a
donaciones de particulares o derivados de la presentacion a concurso de
programas y planes de centro.

v Cualquier incidencia relativa a los dispositivos que ocurre en las aulas es
comunicada a la comisién Tic para resolverla en el momento, si se puede, para
ello existen tres personas que se encargan de mantenimiento basico, una por
planta y el profesorado se dirige a ellas en caso incidencias.

v' Cuando estos problemas no pueden ser resueltos por el personal del centro se
acude al CAU

3.7.4.Actuaciones para paliar la brecha digital

El centro cuenta con algunos dispositivos para paliar la brecha digital que pueda existir en
nuestros alumnos.

Estos dispositivos estan disponibles para aquellos alumnos que los soliciten y siempre que esto
sea justificado

Actualmente este préstamo se realiza dentro del colegio donde se dispone de dispositivos para
realizar algunos trabajos necesarios dentro del horario lectivo.

El equipo docente que da clase al grupo de alumnos es quien conoce las necesidades de estos
alumnos y quien pide los dispositivos necesarios para uso en el aula a través de la comision TIC.

Se podran utilizar los tiempos destinados en el aula para hacer actividades en papel para
aquellos alumnos que lo necesiten utilicen estos dispositivos para realizar actividades propias
como Power Point, Word o Excel., asi como busqueda de informacidén necesaria para trabajos,
siempre bajo la supervisién del docente y segun el criterio del mismo.

3.7.4.Valoracidon y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo

Se realizard un Forms para evaluar la infraestructura que se realizara en el ultimo trimestre del
curso

Utilizaremos los resultados para la toma de decisiones y los incluiremos en la memoria, de
manera que nos puedan servir como propuesta de mejora para el préximo curso.

3.7.5.Propuestas de innovacion y mejora

3.7 Infraestructuras
ACCION 1: Renovacién de equipos
Medida Renovar el equipamiento
Estrategia de Conseguir bien por medio de la administracion o a través de
desarrollo empresas externa nuevos ordenadores
Responsable Equipo directivo
Temporalizacién Durante el curso escolar 24/25

| 3.7 Infraestructuras
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ACCION 2: Protocolo de préstamo de ordenadores dentro del aula

Medida Préstamo para paliar la brecha digital
Estrategia de C_rear un protoco_lo estructurado para el préstam(_) (Eie
desarrollo dispositivos que incluya de forma clara las condiciones de uso

y las sanciones por su mal uso
Responsable Comision TIC
Temporalizacién Curso escolar 23/24

3.7 INFRAESTRUCTURA
ACCION 3: Reciclado de equipos

Medida Aprovechamiento de los equipos
Zizr;rtfogliz de Actualizacion de equipos y reciclaje de los mismos
Responsable Comisioén Tic
Temporalizacién Todo el curso

3.8.Seguridad y confianza digital

3.8.1.Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

El centro cuenta con un protocolo de Seguridad donde se encuentran recogidas las normas
generales de uso de los servicios, redes y equipamiento, asi como las acciones de seguridad con
las que cuenta este centro.

3.8.2.Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy

documentales.
El almacenamiento de los datos de los alumnos se rige por la normativa vigente

3.8.3.Actuaciones de formacién y concienciacion.

- Plan Director

- Talleres de seguridad digital con el alumnado
- Talleres de seguridad digital con las familias
- INCIBE

- Netiqueta
- Talleres de seguridad: “ Crea tu contrasefia segura”

- “Detecta el fraude en video juegos”

3.8.4.Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a
la normativa de proteccién de datos y seguridad.
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Se realiza un Forms para evaluar el apartado de Seguridad que se realizara en el dltimo trimestre
del curso.

Utilizaremos los resultados para la toma de decisiones y los incluimos en la memoria, de manera
gue nos puedan servir como propuesta de mejora para el préximo curso.

3.8.5.Propuestas de innovacion y mejora

3.8 SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
ACCION 1: Puesta en marcha de los kits digitales
Medida utilizacién de estos recursos
Estrategia de Actividades para el alumnado de infantil y primer ciclo
desarrollo
Responsable Profesorado de nivel
Temporalizacién Curso 23 24
3.8 SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
ACCION 2: Completar el protocolo de seguridad
Medida Consecuencias del mal uso de los dispositivos
Estrategia de Sanciones aplicables al mal uso de los ordenadores
desarrollo
Responsable Comisién Tic
Temporalizacion Curso 23 24

4 .- Evaluacion

4.1.- Seguimiento y diagndstico
Para la evaluacion del plan se seguiran varias acciones (teniendo en cuenta el ciclo
Deming) que consisten en :

e Planificar, que se realizard a principio de curso

e Accién. Pondremos en marcha nuestra planificacion

e Evaluacidn continua que se realizara durante todo el proceso

e Mejora: derivada de la evaluacidon anterior y que dard lugar a la siguiente
planificacion

Es imprescindible recordar que el presente plan es abierto y dindmico, por lo que, si en
algin momento se considera imprescindible llevar a cabo la modificacion de alguno de
sus puntos para cumplir los citados objetivos, se procederd a revisar el mismoy a realizar
los cambios que se estimen oportunos. Siendo estos cambios, llevados a cabo de
acuerdo con el procedimiento establecido (Diligencia de Aprobacién) del presente Plan.
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4.1.1.Herramientas para la evaluacion del plan. Cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones
A modo de evaluacion inicial y personal, se recomienda al profesorado realizar a

principio de curso la evaluacion de competencias TIC propuesta por la Consejeria de

Educacidn. Esta encuesta es andnima y realiza propuestas de formacidn acordes al nivel

competencial detectado.

4.1.2.Grado de consecucién de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones
(educativa, organizativa y tecnoldgica)

OBJETIVOS

Nivel de consecucion

1 2 3 4

Promover la autoevaluacion y la evaluacion entre
iguales

8 Diagnosticar las competencias digitales de los

% docentes y las familias

‘O Utilizar estrategias y recursos tic en las

2 programaciones

E Seguir utilizando recursos digitales en las aulas,

e propios y elaborados
Avanzar en el uso de metodologias activas
Avanzar en la digitalizacion de la documentacién
oficial del centro

- Actualizar el RRI para adaptarlo al uso de dispositivos

o utilizados por el alumnado dentro y fuera del centro

E Fomentar la participaciéon de todos los miembros de la

N comunidad educativa

2 Revisar, evaluar y redactar planes de formacion

é docente

no: Consolidar en el centro la dindmica de compartir
recursos y materiales digitales entre docentes
Mejorar en la accesibilidad, seguridad y
confidencialidad en las tareas administrativas

8 Formar en seguridad y uso correcto de las TIC

g Definir el equipamiento tecnoldgico a usar en cada

(@) nivel educativo

§ Establecer mecanismos para el correcto

-

mantenimiento de los equipos
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4.2.- Evaluacion del plan

4.2.1.Grado de satisfaccion del desarrollo del plan
El grado de satisfacciéon s de este plan vendra dado por las valoraciones que toda la comunidad
educativa haga del mismo.

a EN RELACION AL ALUMNADO:

La valoracién del proceso de integracidn curricular de las TIC y la eficacia del uso de estas
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, se valora a partir de la evaluacion del
desarrollo de la competencia digital de nuestros alumnos en los diferentes niveles.

En los cursos superiores, la herramienta de auto-reflexién SELFIE, nos proporciona
informacién sobre la vision que nuestros estudiantes poseen en relacién con el uso e
integracion de las TIC en su proceso educativo. A partir de la cual valorar la percepcion
que ellos tienen de la cualificacion TIC que se les proporciona y las carencias que
consideran el centro presenta.

a EN RELACION AL PROFESORADO:

La Autoevaluacién Docente para la valoracion del uso que los docentes hacen de las TIC
en el proceso educativo, hace posible un proceso de autorreflexidon que permita a cada
maestro valorar en qué aspectos precisa mejorar.

Por otro lado, y al igual que ocurre con los alumnos, el claustro responde a las preguntas
formuladas en la herramienta de autorreflexién SELFIE. A partir de sus resultados es
posible extraer informacién relativa a la integracién de las TIC en el centro desde el
punto de vista de las personas encargadas de llevarla a cabo.

Por otro lado la encuesta de satisfaccion del profesorado en relacién a las tic nos da una
percepcion clara de la calidad de la formacion recibida.

La valoracién de los equipos de ciclo complementa todas las demds puesta que esta
refleja la implementacién sistematizada del plan Tic

a EN RELACION AL EQUIPO DIRECTIVO:

La herramienta de autorreflexion SELFIE permite a los miembros del equipo directivo
hacer un andlisis objetivo y estandarizado del desempefio TIC del centro y contrastarlo
con la percepcion de los demads sectores de la comunidad educativa.

El equipo directivo deberd hacerse cargo de la recogida de los datos extraidos de las
diferentes herramientas de evaluacién sobre la integracion de las TIC, para su analisis y
valoracion del punto exacto en que se encuentra el centro en relacidén a su estrategia
digital global. Conocer en qué punto se encuentra el centro, facilita la toma de
decisiones y posibilita la puesta en marcha de cambios en el rumbo que el centro sigue
para llegar a donde se propone.
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a EN RELACION AL RESTO DE USUARIOS (FAMILIAS, SERVICIOS, ...):

Las familias son un engranaje clave en el proceso de aprendizaje de nuestros alumnos,
por ello resulta imprescindible conocer su punto de vista en relacién a la integracién y
uso de las TIC en la ensefianza de sus hijos. Pues a través de la valoracion de su opinion,
es posible ajustar la oferta del centro a sus necesidades.

4.3.2.Procesos de revision y actualizacion del plan

El seguimiento y revision del plan esta realizado por:

e Equipo directivo
e Comision Tic
e Comisidon pedagdgica

El principal responsable es en todo caso el coordinador Tic puesto que en sus funciones
se establece disefar, seguir revisar y actualizar el plan.

Este proceso se realizara de todas formas con ayuda de la comisién y teniendo en cuenta

Y,
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